= Burghauptmannschaft
Osterreich

Bewerbungsbogen fiir eine Wohnung

Ausschreibung Nr.:

Die Ubersendung dieses Bewerbungsbogens erfolgt auf Initiative des*der Bewerber*in, es

ergeben sich keinerlei Verpflichtungen der Vermieterin aus dieser Bewerbung.

1. Personlichen Daten:

Titel: Familienname:

Vorname(n): geboren am:

derzeitige Wohnadresse:

Tel.Nr.: Mobil: erreichbar von — bis:

Emailadresse:

beschaftigt bei:

beschaftigt seit:

Familienstand: L] ledig L] verheiratet [] geschieden L] verwitwet

Staatangehorigkeit:

Anzahl der im gemeinsamen Haushalt lebenden Personen:

2. Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen:
e Bewerbungsschreiben (Begriindung, Anzahl der Haushaltsmitglieder, etc.)
e Einkommensnachweis (mind. 3 Monate)
e Kopie eines Ausweisdokuments (Pass, Fihrerschein, etc.)
e Bonitatsnachweis

e Mietzahlungsbestatigung

3. Bitte bei der Bewerbung jedenfalls beachten:
Wohnungen werden nur unter folgenden Kriterien vergeben:
e es besteht dringendes Wohnbedirfnis, d.h. die Wohnung wird in Folge Ihr
Hauptwohnsitz. Dies muss durch einen diesbeziiglichen Meldezettel bestatigt werden
e wenn alle vorab angeflihrten Unterlagen aufliegen und passend/positiv sind

e wenn die Personenanzahl adaquat fir die GroRe der Wohnung erscheint



Unvollstandige Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.
Eine Rickmeldung der Vermieterin auf die Bewerbung erfolgt nur wenn die Bewerbung in die
Interessentenliste aufgenommen wurde. Erhalten Sie keine Rickmeldung dann ist die

Bewerbung nicht in der engeren Auswahl.

Mit meiner Unterschrift bestatige ich die Richtigkeit meiner Angaben, welche liberpriift
werden konnen. Ich verpflichte mich, bekannt zu geben, sollten sich kurzfristige Anderungen

zu meiner Bewerbung ergeben haben.

Der*Die Bewerber*in nimmt zur Kenntnis, dass die Vermieterin berechtigt ist, die im
Zusammenhang mit der Anbahnung und Abwicklung des Vertrages anfallenden
personenbezogenen Daten zu verarbeiten, wenn dies fir den Abschluss und die Abwicklung des
Vertrages, flir Kontrollzwecke oder fiir die Wahrnehmung der der Burghauptmannschaft
Osterreich gesetzlich ibertragenen Aufgaben erforderlich ist (Art. 6 Abs. 1 lit. b bzw. ¢ der
Verordnung (EU) 2016/679 zum Schutz natlrlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie
95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung), ABI. Nr. L 119 vom 4.5.2016 S. 1 (im Folgenden:
DSGVO)). Im Rahmen dieser Verarbeitung kann es dazu kommen, dass die personenbezogenen
Daten insbesondere an Organe und Beauftragte des Rechnungshofes (insbesondere § 3 Abs. 2,
§ 4 Abs. 1 und § 13 Abs. 3 des Rechnungshofgesetzes 1948, BGBI. Nr. 144, in der jeweils
geltenden Fassung), des Bundesministeriums fiir Finanzen (insbesondere §§ 57 bis 61 und 47
des Bundeshaushaltsgesetzes 2013 (BHG 2013), BGBI. Nr. 139/2009, in der jeweils geltenden
Fassung) sowie der Europdischen Union nach den EU-rechtlichen Bestimmungen (ibermittelt

werden missen (Art. 6 Abs. 1 lit. c).

Der*Die Bewerber*in verpflichtet sich samtlichen Anforderungen der DSGVO zu entsprechen.

,am

Unterschrift des*der Bewerber*in
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